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Smernica k Stanovam OZ

CL1
Zakladné ustanovenia

. Smernica k Stanovam Obcianskeho zdruZenia Dukla (dalej len ,,0Z) je zédkladnou
vnutornou smernicou organizacie.

Zhromazdenie ¢lenov zdruzenia ako najvyssi organ OZ schvalilo Smernicu k Stanovam
0OZ, ktora upravuje postup jednotlivych organov OZ podla rozsahu ich ¢innosti, ako aj pri
vol'be, rokovani a rozhodovani. Jeho ustanovenia su zavdzné pre vSetky subjekty OZ
v zmysle platnych Stanov.

OZ je organizované a riadené tak, aby spiialo kritéria opravnenosti v stilade s Metodickym
pokynom na spracovanie stratégie miestneho rozvoja (d’alej len ,stratégia CLLD*)
a Systémom riadenia CLLD pre programové obdobie 2014 — 2020 v zneni aktualnych
dodatkov, ktoré st v stlade s nariadenim Rady (ES) ¢. 1698/2005 o podpore rozvoja
vidieka prostrednictvom EPFRV, podrobné pravidla implementacie jednotlivych opatreni
PRV a v sulade s Nariadenim ktory tvori jednotny pravny ramec pre podporu rozvoja
vidieka avykonavacim nariadenim Komisie (ES) ¢. 1974/2006, ustanovujicim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 1303/2013 (dalej len ,,vieobecné nariadenie®),
ktorym sa stanovuju spolocné ustanovenia o Eurdpskom fonde regionalneho rozvoja,
Eurépskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Europskom pol'nohospodarskom fonde
pre rozvoj vidieka a Europskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa stanovuju
vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja, Europskom socialnom
fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom fonde a ktorym sa zruSuje
nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006.

Préavna forma OZ je obcianske zdruZenie zalozené v zmysle zadkona SNR ¢. 83/1990 Zb.
o zdruzovani obCanov v zneni neskorSich predpisov a zaregistrované na Ministerstve
vnutra SR, Drienova 22, 826 86 Bratislava.

Prostrednictvom OZ st do praxe zavadzané principy pristupu Leader a CLLD v zaujme
miestnej komunity smerujuce k integrovanému rozvoju vidieckeho tzemia. Vidiecke
uzemie, ktoré ohranicuju katastre vSetkych Clenskych obci v ramei izemia ziadajuceho
o podporu, je sformované na principe spolo¢né¢ho zdujmu. Jednotlivé ¢lenské obce su si
vedomé, Ze nesmu byt’ ¢lenom dvoch a viac MAS.

OZ je zoskupenie predstavitelov verejnych a sukromnych miestnych spolocensko-
hospodarskych zaujmov, v ktorych na rovni rozhodovania nemaju ani organy verejnej
moci, ani ziadna zaujmova skupina viac ako 49 % hlasovacich prav. Organy OZ, ktoré
maju rozhodovaciu pravomoc, musia podmienku v zmysle predchadzajucej vety
dodrziavat’ pri zloZeni daného orgédnu a pri plneni uloh, ktoré stivisia s CLLD/LEADER
a pocas celej implementacie stratégie CLLD.
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7. 'V OZ pdsobia nasledovné zaujmové skupiny:
a) zaujmova skupina verejného sektora (d’alej aj ,,ZSVS®),
b) zaujmova skupina podnikatel'ského sektora (d’alej aj ,,ZSPS®),
¢) zaujmové skupina obc¢ianskeho sektora (d’alej aj ,,ZSOS®).

8. Zaujmova skupina verejného sektora je v sulade s § 3 zakona o rozpoctovych pravidlach
zastupena:
a) subjekty ustrednej spravy:
- Statne rozpoctové organizacie,
- Statne prispevkové organizécie,
- verejné vysoké skoly,
- iné subjekty, ktoré su zapisané v registri organizacii vedenych Statistickym turadom
SR podl'a § 19 az § 21 zdkona ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorSich
predpisov.

b) subjekty izemnej samospravy
- obce alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizacie,
- vyssie uzemné celky alebo nimi zriadené rozpoctové a prispevkové organizacie.

¢) zdruzenia pravnickych oséb zo sektora verejnej spravy (vsetci ¢lenovia zdruzenia st zo
sektora verejnej spravy).

Zaujmova skupina podnikatel'ského sektora je zastupena:
a) podnikatelia v zmysle § 2 ods. 1 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik,
b) pravnické osoby zdruzujuce podnikatel'ov a ich zaujmy.

Zaujmova skupina obc¢ianskeho sektora je zastipena, napr.:
a) obcianske zdruzenia, spolky, nadécie, neziskové organizacie poskytujice vSeobecne
prospesné sluzby,
b) obc¢an,
¢) ostatné neprofesijné zdujmové zdruzenia, napr.: rybarske a pol'ovnicke zdruZenia,
d) a iné.

9. Vyvazenost rozloZenia ¢lenskej zakladne OZ musi byt’ zabezpecena tak, aby aspon 40 %
obci v OZ mala zastupenie asponni 1 ¢lenom z obcianskeho alebo podnikatel'ského
sukromného sektora. Clenska zakladiia sa po¢as fungovania OZ moze menit’, ale uvedena
podmienka vyvazenosti rozloZenia musi byt zabezpecena s toleranciou 10 %.

10. Povinnost'ou OZ je mat sidlo, resp. prevadzku, kancelariu v izemi OZ.

11. Ulohy OZ:
a) vypracovanie a vykonavanie stratégie CLLD, kde st uvedené ciele, opatrenia
a ¢innosti, ktoré ma v plane realizovat’ na danom Gzemi v zmysle SWOT analyzy
(silné a slabé stranky, prilezitosti a hrozby) celého tizemia OZ,
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b) budovanie kapacit miestnych aktérov na vytvdranie a uskutoCiiovanie operacii
vratane podporovania ich schopnosti na riadenie projektu - realizdcia semindrov,
Skoleni, konferencii, workshopov pre ¢lenov OZ a dalSich miestnych aktérov,
zameranych na rozSirovanie ich vedomosti a zru¢nosti pri vykonéavani stratégie
CLLD a s tym spojenych prac a pod.,

c) vypracovanie nediskriminacného a transparentného vyberového konania
a objektivnych kritérii vyberu operacii, ktorymi sa zabrani vzniku konfliktu
zadujmov, ¢im sa zabezpeci, aby viac ako 50 % hlasov rozhodnuti o vybere patrilo
partnerom, ktori nie s orgdnmi verejnej spravy, a umozni vyber pisomnym
konanim,

d) zabezpecenie stladu so stratégiou CLLD pri vybere operacii tak, Ze sa tieto operacie
zoradia podla ich prispievania k plneniu ciel'ov a zdmerov tejto stratégie,

e) priprava a uverejnenie vyziev na predkladanie névrhov alebo konanie pre
predkladanie pokracujucich projektov vratane vymedzenia vyberovych kritérii;
prijimanie a posudzovanie Ziadosti o podporu,

f) vyber operacii, stanovenie vysSky podpory a predlozenie navrhov organu
zodpovednému za kone¢né overenie opravnenosti pred schvalenim,

g) monitorovanie vykonavania stratégie CLLD a podporovanych operacii
a vykonavanie Specifickych hodnotiacich aktivit stvisiacich s touto stratégiou.

Medzi d’alSie ulohy OZ patri:

- plni ulohy poskytovatel’a v zmysle § 30 ods. 1 zékona o prispevku z ESIF,

- administrativna ¢innost' - vedenie zloziek projektov a uchovavanie dokladov
(archivécia), aktualizacia stratégie CLLD, vratane s§tidii a analyz dotknutej
oblasti/Casti stratégie a izemia a pod.,

- publicita a informovanie o dotknutej oblasti a vysledkoch stratégie CLLD,

- sietovanie a spolupraca s inymi MAS, resp. subjektmi na vidieku,

- spolupraca s RO pre PRV, RO pre IROP, Narodnou sietou pre rozvoj vidieka,
PPA ako aj s dalS§imi inStitGciami v suvislosti s riadenim, kontrolou
a monitorovanim realizacie nastroja CLLD.

12. OZ vykonéva tulohy a ¢innosti v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.
V pripade rozporu medzi Stanovami OZ alebo Smernicou k Stanovam platia vzdy
ustanovenia Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

CL 11
Organy Ob¢ianskeho zdruzenia Dukla

Organy OZ st konStituované v zmysle zdkona SNR €. 83/1990 Zb. o zdruzovani obcanov
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle nariadenia Rady (ES) ¢. 1698/2005
a vykonavacieho nariadenia Komisie (ES) ¢. 1974/2006 naurovni pristupu Leader
a v minimalnej povinnej Struktire v ramci Systému riadenia CLLD v platnom zneni pre
programové obdobie 2014 — 2020 v zmysle Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
(EU) ¢. 1303/2013.
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2. Organy OZ st povinné pri svojej ¢innosti dodrziavat’ v§eobecne zavizné pravne predpisy
Slovenskej republiky, Stanovy OZ a pripadné d’alSie zavdazné dokumenty.

3. Zakladné ustanovenia o Struktire organov OZ, o ich zloZeni a kompetenciach si obsiahnuté
v Stanovach OZ a v Systéme riadenia CLLD v platnom zneni.

4. Zastipenie ¢lenov v ramci jednotlivych organov OZ moézZe byt maximalne vo vyske 49 %
(verejny sektor) a miniméalne 51 % (stkromny sektor zloZeny z podnikatel'ského
a ob¢ianskeho sektora) z celkového poétu &lenov prislugného organu OZ. Statutarni
zastupcovia obci a verejnopravnych instittcii st vzdy posudzovani ako zastupcovia verejnej
spravy. Volebné pravidla uvedené v stanovach OZ umoziiuju zvolit’ zastupcov verejného,
podnikatel'ského a neziskového sektora vo vyvazenom pomere. Clenstvo tej istej osoby vo
viacerych organoch OZ nie je pripustné. Takéato osoba je povinna bezodkladne rezignovat’
v jednom z prislusnych organov, a to v pisomnej forme.

5. Organy OZ st volené spomedzi ¢lenov OZ, pricom pocet ¢lenov jednotlivych organov OZ
schvaluje ZhromaZdenie ¢lenov zdruzenia a dizka ich funkéného obdobia je 5 rokov.
Vyberova komisia nemusi spiiiat’ podmienku, Ze jej ¢lenovia st voleni spomedzi ¢lenov
OZ.

6. Organy OZ rokuju a rozhoduju v sulade s platnymi pravnymi predpismi, Systémom riadenia
CLLD v platnom zneni, Stanovami MAS, stratégiou miestneho rozvoja vedené¢ho
komunitou a so zaujmami svojich ¢lenov.

7. UznéSanie a rozhodovanie jednotlivych orgdnov OZ je dané Systémom riadenia CLLD
v platnom zneni, Stanovami OZ a touto Smernicou.

8. Organmi OZ su:

- Zhromazdenie ¢lenov zdruzenia (najvyssi organ)
- Vykonny vybor zdruzenia (vykonny orgén)

- Predseda a podpredseda (Statutarny organ)

- Dozorna rada (Kontrolny organ)

- Vyberova komisia

- Monitorovaci vybor

CL M1
Volby do organov OZ

1. Volby do jednotlivych orgdnov OZ sa uskutociiuju verejnym alebo tajnym hlasovanim.
O spdsobe volby verejnym alebo tajnym hlasovanim rozhoduje Zhromazdenie ¢lenov
zdruzenia (d’alej len ,,Zhromazdenie ¢lenov*).

2. Hlasovanie o sposobe volby sa vykond verejnym hlasovanim.

3. Volba ¢lenov do organov OZ je dana Systémom riadenia CLLD v platnom zneni, resp.
Stanovami OZ. Kazdy ¢len OZ ma pravo volit a byt voleny do organov OZ. Volba
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predsedu prislusného orgdnu sa kona v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni,
resp. Stanov OZ. V ramci jednotlivych organov OZ nesmie byt nominovana osoba, ktora
by bola zastupcom dvoch aviac sektorov, svynimkou najvysSieho organu (t.].
Zhromazdenie ¢lenov).

Navrhovany kandidat musi so svojou kandidaturou suhlasit’.
Spdsob, priebeh a vysledok volieb sa zaznamenavaju v zapisnici.

Pravnickd osoba ako ¢len OZ musi urcit fyzicka osobu, ktord ju bude zastupovat
v organoch OZ a to na zaklade pisomného plnomocenstva.

V ramci $truktiry organov OZ, nominovana osoba v jednotlivych organoch nesmie byt
zastupcom dvoch a viac zdujmovych skupin.

Clenovia Vykonného vyboru zdruZenia (d’alej len ,,Vykonny vybor<) a Vyberovej komisie
nemoézu byt zaroven aj ¢lenmi Monitorovacieho vyboru.

CL 1V
Zanik funkcie ¢lena organu OZ

Ak si ¢len organu OZ neplni riadne svoje povinnosti a tlohy vyplyvajuce z jeho funkcie,
alebo ak porusi Stanovy OZ, Smernicu k Stanovam, pripadne iné zavizné dokumenty OZ,
moze byt z funkcie ¢lena prislusného organu odvolany Zhromazdenim ¢lenov. Jeho funkcia
sa v tomto pripade kon¢i dilom, kedy mu bolo doruc¢ené rozhodnutie Zhromazdenia ¢lenov
zdruzenia o jeho odvolani. Za riadne neplnenie povinnosti a uloh sa povazuje aj trikrat po
sebe neospravedlnena tucast na rokovani prisluSného organu OZ alebo opakované
nereSpektovanie pozvania na rokovanie prisluSného organu OZ, pripadne opakovana
nespolupraca s prislusSnym orgdnom. Rozhodnutie o odvolani ¢lena sa dorucuje
prostrednictvom Vykonného vyboru v pisomnej forme, a to do 3 pracovnych dni odo dna
jeho prijatia Zhromazdenim ¢lenov.

Funk¢né obdobie ¢lena OZ konci aj uplynutim funkéného obdobia; vystipenim ¢lena —
dinom dorucenia pisomného oznamenia ¢lena o vystipeni z OZ do sidla OZ; ditom, ktorym
prestal spifiat’ podmienku nevyhnutnt pre &lenstvo v OZ (strata prislu$nosti k uzemiu —
trvalé, pripadne prechodné bydlisko, resp. sidlo alebo prevadzka); smrtou fyzickej osoby
alebo zanikom pravnickej osoby a zanikom OZ.

Clen, ktorého funkcia sa v prisluSnom organe OZ skoncila, je zodpovedny za riadne
odovzdanie funkcie. O odovzdani funkcie sa vyhotovi pisomny zdznam.

Pri zéniku funkcie ¢lena Vykonného vyboru alebo monitorovacieho vyboru z akéhokol'vek
dovodu moze prislusny organ docasne pribrat’ nového ¢lena organu z radov ¢lenov OZ, a to
s ucinnost'ou do najblizSieho konania Zhromazdenia ¢lenov.

Pri zaniku funkcie ¢lena vyberovej komisie alebo monitorovacieho vyboru z akéhokol'vek
dévodu zvoli Vykonny vybor nového ¢lena prislusného organu z radov clenov OZ na
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najblizSom rokovani Vykonného vyboru ato s ucinnostou do najblizSiecho konania
Zhromazdenia ¢lenov.

CLV
Zapisnica

Zo zasadnuti jednotlivych organov OZ sa vyhotovi zdpisnica.

Zapisnicu vyhotovuje zapisovatel menovany predsedom prislusného organu OZ, resp.
poverenym ¢lenom OZ, ktory zasadnutie riadi.

Zapisovatelom je spravidla ¢len orgdnu OZ alebo zamestnanec kancelarie MAS.
Overovatel'mi zapisnice su dvaja ¢lenovia OZ, priCom jeden z nich je predseda alebo
predsedajtici prisluSného organu OZ a druhym je ¢len organu povereny predsedajucim.
Zapisnicu podpisuje zapisovatel’ a dvaja overovatelia, ktori zodpovedajl za jej spravnost’
a uplnost’.

Neoddelitelnou sucastou zéapisnice je prezencnd listina pritomnych ¢lenov organu.
Zapisnica musi obsahovat’:

- datum a miesto konania zasadnutia,

- informadcie o programe zasadnutia, o prijatych rozhodnutiach s uvedenim vysledku
hlasovania k jednotlivym bodom programu a o namietkach ti¢astnikov,

- konkrétne zavere¢né uznesenia.

Originaly zapisnic zo zasadnuti jednotlivych organov OZ sa ukladaji oddelene od ostatnych
pisomnosti OZ v kancelarii MAS, kde su k dispozicii k nahliadnutiu vSetkym ¢lenom OZ.
Jednotlivé zapisnice musia byt’ ¢iselne oznacené.

Na ziadost’ musi byt’ clenovi OZ dorucena zapisnica v elektronickej podobe na nim uvedent
e-mailovu adresu, a to najneskor do 7 pracovnych dni.

C1. VI
Zhromazdenie ¢lenov zdruZenia

Zhromazdenie Clenov ako najvyssi organ OZ tvoria vsetci Clenovia OZ zaradeni do
prislusnej zdujmovej skupiny.

Ziadna zdujmova skupina v ramci OZ v zloZeni jednotlivych organov, ktoré maju
rozhodovaciu pravomoc, nemdze mat’ viac ako 49 % hlasovacich prav. Tato podmienka
musi byt dodrzana pocas celého obdobia implementacie stratégie CLLD. Clenstvo
v jednej zaujmovej skupine je nezlucitel'né s ¢lenstvom v inej zadujmovej skupine.

Zhromazdenie ¢lenov vykonava napr. nasledovné Cinnosti:
a) schval'uje stanovy, interné riadiace dokumenty (pokial’ ich neschval'uje iny organ
MAS), ich zmeny a doplnky;
b) schval'uje plan ¢innosti a vyro¢nll spravu;
c) schval'uje rozpocet a spravu o hospodareni;
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d) wvoli a odvolava ¢lenov Vykonného vyboru, monitorovacieho vyboru (pokial’ ich
nevoli Vykonny vybor), Statutarny organ (pokial’ si ho spomedzi seba nevoli
Vykonny vybor) a Dozornt radu;

e) schvaluje prijatie novych ¢lenov, pokial ich neschval'uje iny organ zdruZenia resp.
berie na vedomie prijatie novych ¢lenov;

f)  rozhoduje o vyliceni ¢lena z OZ;

g) schval'uje stratégiu CLLD a jej aktualizaciu;

h)  rozhoduje o pocte ¢lenov v organoch OZ, ktory je vzdy neparny;

1)  stanovuje vysku, spdsob a termin uhrady ¢lenskych prispevkov;

j)  rozhoduje o zaniku zdruzenia zlG¢enim s inym obcianskym zdruzenim alebo
dobrovol'nym rozpustenim. V pripade, ak d6jde k zadniku obcianskeho zdruzenia
rozpustenim alebo zlu¢enim s inym obc¢ianskym zdruzenim pocas doby platnosti
zmluvy o poskytnuti NFP na chod MAS, ob¢ianske zdruzenie je povinné vratit
cerpané finan¢né prostriedky z EPFRV resp. EFRR;

k) ainé v sulade so Systémom riadenia CLLD v platnom zneni a stratégiou CLLD.

CL vl
Zvolavanie Zhromazdenia ¢lenov zdruzenia

Zhromazdenie ¢lenov zvolava Vykonny vybor podla potreby, najmenej jedenkrat za rok
alebo ak o to pisomne poziada najmenej jedna tretina ¢lenov, a to do 30 dni od dorucenia
ziadosti Statutdrnemu orgdnu - predsedovi. V pripade zvolania mimoriadneho
Zhromazdenia ¢lenov je predmetom rokovania len to, ¢o bolo dovodom jeho zvolania.

Zvolavanie Zhromazdenia Clenov sa vykondva na zdklade elektronickej pozvanky (e-
mailom). V pozvanke musi byt uvedené:

- nazov a sidlo OZ,

- miesto, datum a Cas konania Zhromazdenia ¢lenov,

- oznacenie, Ci sa zvolava riadne alebo mimoriadne zhromazdenie,
- program rokovania Zhromazdenia ¢lenov.

Kazdému ¢lenovi OZ musi byt’ zaslana pozvanka e-mailom, a to najmenej 5 dni pred diiom
konania Zhromazdenia ¢lenov.

Kazdy ¢len OZ je povinny bezodkladne potvrdit’ prijatie pozvanky na Zhromazdenie
¢lenov, resp. priamo potvrdit’ svoju ucast, najneskdér vSak 3 dni pred dilom konania
zasadnutia. V pripade nepotvrdenia prijatia pozvanky na ZhromaZzdenie ¢lenov kancelaria
MAS vykona opatrenia potrebné na to, aby o konani Zhromazdenia ¢lenov boli
oboznameni vsetci ¢lenovia OZ.

Clen OZ, ktory sa nemdze z(lastnit’ zasadnutia Zhromazdenia &lenov, je opravneny
delegovat’ svoje hlasovacie pravo na iného clena OZ prostrednictvom delegacného listka
(Priloha ¢. 1). Musi tak urobit’ najneskor do okamihu zacatia zasadnutia Zhromazdenia
Clenov.

Clen OZ, ktory sa nemdze zulastnit’ zasadnutia Zhromazdenia ¢lenov, je opravneny
poverit’ Ucastou a hlasovanim na Zhromazdeni ¢lenov inu fyzickti osobu, ktora nie je
¢lenom OZ prostrednictvom Splnomocnenia (Priloha ¢. 2). Musi tak urobit’ najneskdr do
okamihu zacatia zasadnutia Zhromazdenia Clenov.
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Zhromazdenie ¢lenov vedie Statutdrny orgén - predseda, v jeho nepritomnosti podpredseda
alebo povereny ¢len Vykonného vyboru.

Zhromazdenie ¢lenov moéze hlasovat’ aj formou “per rollam”, tj. mimo rokovania
Zhromazdenia ¢lenov . V tomto pripade sa konkrétne podklady spolu s ndvrhom uznesenia
rozposlu vSetkym ¢lenom OZ a urc¢i sa lehota minimalne 3 dni na zaslanie odpovede.
Zaroven sa ur¢ia moznosti odpovede, teda hlasovania a formy jeho vyjadrenia (napr.
odpoved’ ano/nie, stihlasi/nesuhlasim a pod.). V pripade namietok a navrhov clenov ku
zaslanému navrhu uznesenia moézu takéto vyjadrit v lehote stanovenej na zaslanie
odpovede. V odovodnenych pripadoch je mozné zaslany navrh na hlasovanie zmenit,
doplnit’, pripadne zrusit’.

Po uplynuti lehoty na zaslanie odpovede (hlasovania) spiSe kancelaria MAS zoznam
vysledkov hlasovania, ktory obsahuje:

- zoznam Clenov, ktori odpovedali na email s uznesenim,

- datum zaslania odpovede,

- znenie odpovede na hlasovanie

- datum vyhotovenia zoznamu

- meno osoby, ktord zoznam vypracovala

- podpis zodpovedenej osoby a Predsedu OZ.

V pripade splnenia podmienok uznasania schopnosti podl'a poctu platnych hlasov formou
per-rollam podpiSe Predseda OZ uznesenie, ktoré bolo predmetom hlasovania uvedenou
formou. Prilohu uznesenia tvori vypracovany zoznam o vysledku hlasovania.

CL. VIII
UznaSaniaschopnost’ ZhromaZzdenia ¢lenov zdruZenia

Zhromazdenie ¢lenov je uznasaniaschopné, ak je pritomny nadpoloviény pocet ¢lenov OZ.
V pripade Uznesenia Vykonného vyboru o platnej vahe hlasu je Zhromazdenie ¢lenov
uznaSaniaschopné, ak su pritomni ¢lenovia MAS, ktori maji nadpolovicnu vécSinu
vSetkych hlasov MAS; t.j. viac ako 50 % vSetkych hlasov (bez ohl'adu na prislusnost’
k zadujmovym skupindm). T4to podmienka sa musi dodrziavat’ len priplneni uloh, ktoré
suvisia s CLLD/LEADER a implementaciou stratégie CLLD.

Ak sa rozhoduje o zmene Stanov, o zaniku OZ alebo o majetkovom vysporiadani, je
potrebny sthlas dvojtretinovej vacSiny zacastnenych ¢lenov resp. 2/3 vetkych hlasov.

Clen OZ, ktory vystavil Delegaény listok na iného ¢lena OZ alebo Splnomocnenie na
osobu, ktora nie je ¢lenom OZ, sa taktiez povazuje za pritomného.

Clenovia OZ, ktori sa dostavia na zasadnutie Zhromazdenia &lenov, si povinni pri
prezencii zapisat’ a podpisat’ sa do prezencnej listiny. Osoby, ktoré zastupuji ¢lenov OZ na
zéklade delegovania alebo splnomocnenia uvedt k svojmu podpisu v prezencnej listine
poznamku ,,v zastupeni a prilozia k prezencnej listine Delegacny listok (Priloha ¢. 1)
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alebo Splnomocnenie (Priloha ¢. 2). Ak nie je pritomna 30 minit po stanovenom termine
zaCiatku nadpolovi¢na vicSina vSetkych clenov, rozhodne Vykonny vybor o zvolani
nahradného ZhromaZzdenia ¢lenov.

Nahradné Zhromazdenie ¢lenov je uznaSaniaschopné, ak sa na nom zucastni najmenej
jedna tretina ¢lenov a vzdy musi dodrziavat’ pdvodne stanoveny program. Ak je obsahom
programu zlucenie s inym obc¢ianskym zdruzenim alebo dobrovol'né rozpustenie OZ a ak
nie je riadne Zhromazdenie ¢lenov uznasaniaschopné, zvola Vykonny vybor Zhromazdenie
¢lenov na iny termin.

V pripade, Ze Zhromazdenie ¢lenov nie je uznaSania schopné do 30 minut po stanovenom
termine zaciatku, predseda OZ bezodkladne zvold zasadnutie Vykonného vyboru, ktory
rozhodne o zvolani nahradného Zhromazdenia clenov. Vysledok rozhodnutia ihned’
oznami pritomnym ¢lenom.

Néhradné Zhromazdenie ¢lenov je uznasSania schopné, ak sa na flom zucastni najmenej
jedna tretina ¢lenov a vzdy musi dodrziavat’ povodne stanoveny program.

Ak je obsahom programu zluc¢enie s inym obcCianskym zdruzenim, alebo dobrovolné
rozpustenie OZ a ak nie je riadne Zhromazdenie ¢lenov uznasaniaschopné, musi Vykonny
vybor vzdy zvolat Zhromazdenie Clenov na iny termin.

CL IX
Rozhodovanie ZhromaZdenia ¢lenov zdruZenia

Na prijatie rozhodnutia je potrebny suhlas nadpolovicnej vacSiny ¢lenov Zhromazdenia
Clenov, resp. nadpoloviénd véc¢Sina hlasov pritomnych ¢lenov OZ (bez ohladu na
prislusnost’ k zaujmovym skupinam). Ak sa rozhoduje o zmene Stanov, o zdniku OZ alebo
o majetkovom vysporiadani, je potrebny suhlas dvojtretinovej vacSiny zicastnenych
¢lenov resp. 2/3 vSetkych hlasov.

Rozhodovanie Zhromazdenia ¢lenov sa vykondva prostrednictvom verejného hlasovania,
pri ktorom ma kazdy €len jeden hlas. V pripade uplatiiovania vahy hlasu sa pouZzije platna
vaha hlasu podl'a uznesenia Vykonného vyboru.

V pripade rovnosti hlasov sa vykond nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj
v druhom hlasovani sa ma za to, Ze navrh nebol prijaty.

CL X
Rokovanie Zhromazdenia ¢lenov zdruzenia

Rokovanie Zhromazdenia ¢lenov sa zaCina volbou zapisovatela, dvoch overovatelov
zapisnice a jednej osoby poverenej s¢itanim hlasov (skrutatora).

Rokovanie Zhromazdenia ¢lenov sa riadi programom, ktory navrhuje Vykonny vybor
a ktory je vopred pripraveny, pripadne sa do programu zaradia zalezitosti, na ktorych sa
Zhromazdenie ¢lenov dodato¢ne uznesie.
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3. Za pripravu podkladov k jednotlivym bodom programu ZhromaZzdenia ¢lenov zodpoveda
ich navrhovatel’, resp. predkladatel’.

4. Rokovanie Zhromazdenia ¢lenov vedie predseda OZ, v jeho nepritomnosti podpredseda OZ
alebo povereny ¢len Vykonného vyboru podla schvalené¢ho programu. Okrem bodov
stanovenych v programe hlavne:

- otvara a riadi diskusiu a vyhlasuje ju za ukoncenu,
- riadi hlasovanie v priebehu rokovania,

- udel’uje slovo ¢lenom a host'om, dava suhlas k d’al§im vystapeniam a ma pravo slovo
odobrat’,

- uprednostiiuje prednesenie technickej poznamky.

5. Clen OZ sa podiela na rokovani tym, Ze predklada navrhy, vyjadruje sa k prednesenym
navrhom, predkladd pozmenujiuce alebo doplilujice névrhy a hlasuje o predlozenych
navrhoch.

6. Zastupcovia verejnosti, ktori st opravneni zucastiiovat’ sa rokovania Zhromazdenia ¢lenov,
su opravneni vyjadrovat’ sa k prednesenym navrhom a predkladat’ pozmeiiujtice alebo
dopliiujiice navrhy.

7. Rokovanie Zhromazdenia clenov spociva v prerokovani bodov programu a navrhov
k rokovaniu v diskusii. Diskusné vystupenia sa musia tykat’ prerokovavaného bodu. Na
diskusné vystipenia odpoveda predkladatel daného bodu podl'a povahy veci bud’ priamo
alebo po ukonceni diskusie. Zavery rokovania st stru¢ne zhrnuté v zavere¢nom uzneseni.

8. Zhromazdenie ¢lenov rozhoduje o kazdom navrhu hlasovanim. Zhromazdenie c¢lenov
hlasuje vzdy bezprostredne po prerokovani dan¢ho bodu. Vysledky hlasovania st sucast'ou
zéapisnice zo zasadnutia Zhromazdenia ¢lenov.

CL VIL.
Vykonny vybor zdruZenia

1. Vykonny vybor je vykonnym organom OZ. Za svoju ¢innost’ je zodpovedny najvysSiemu
organu.

2. Vykonny vybor vykonava nasledovné ulohy a ¢innosti:

a) riadi Cinnost’ zdruzenia v obdobi medzi zasadnutiami najvyssieho organu,

b) voli spomedzi seba a odvolava predsedu (pokial’ ho nevoli najvyssi organ),

c) zvoldva a obsahovo pripravuje rokovanie najvyssieho organu a pripravuje zékladné
materialy na tieto rokovania,

d) zodpoveda za vypracovanie a implementaciu stratégie CLLD a jej aktualizaciu,

e) zriadi vyberova komisiu OZ,

f) zriadi monitorovaci vybor OZ (pokial’ tuto ¢innost’ nevykonava najvyssi orgén),

g) menuje manazéra MAS,

h) voli a odvolava ¢lenov vyberovej komisie OZ a schval'uje jej Statut,

1) ainé stanovené v stratégii CLLD.
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Clenska zakladia Vykonného vyboru musi byt zastiipena kazdou zaujmovou skupinou,
tj.:

a) zdujmovou skupinou verejného sektora (d’alej aj ,,ZSVS®),

b) zdujmovou skupinou podnikatel'ského sektora (d’alej aj ,,ZSPS*),

¢) zdujmovou skupinou obcianskeho sektora (d’alej aj ,,ZSOS*).

Zasadnuti Vykonného vyboru sa za kancelariu MAS zucastituje manazér MAS, ktory je
zéarovein povinny zuc¢astnovat sa zasadnuti Vykonného vyboru s hlasom poradnym.

Zasadnutia Vykonného vyboru zvoldva predseda OZ podla potreby, minimalne vSak
Styrikrat do roka.

V pripade zmeny terminu alebo zruSenia zasadnutia Vykonného vyboru predseda OZ alebo
nim povereny clen OZ o tejto skuto¢nosti bezodkladne informuje ¢lenov Vykonného
vyboru a d’alSie prizvané osoby, a to prostrednictvom emailu, pripadne aj zverejnenim na
webovej stranke OZ.

Vykonny vybor je uznaSaniaschopny, ak je pritomna nadpolovicna vacsina jej ¢lenov.

Ak Vykonny vybor nie je uznaSaniaschopny, predseda OZ zvold zasadnutie Vykonného
vyboru na iny termin, ktory pisomne oznami vSetkym ¢lenom Vykonného vyboru.

Vykonny vybor rozhoduje nadpolovi¢nou vacsinou pritomnych ¢lenov. V pripade rovnosti
hlasov sa vykona nové hlasovanie. V pripade rovnosti hlasov aj v druhom hlasovani sa ma
za to, ze navrh nebol prijaty. Vysledky hlasovania su stcastou zapisnice zo zasadnutia
Vykonného vyboru.

Rokovanie Vykonného vyboru zacina vol'bou zapisovatela.

Rokovanie Vykonného vyboru sa riadi prioritne pripravenym programom. Do programu sa
zaradia podl'a potreby aj zalezitosti, na ktorych sa ¢lenovia Vykonného vyboru dodatocne
uzniesli.

Za pripravu podkladov k jednotlivym bodom programu Vykonného vyboru zodpoveda
navrhovatel’, resp. predkladatel’.

Rokovanie Vykonného vyboru vedie predseda OZ, v jeho nepritomnosti podpredseda OZ

alebo povereny ¢len Vykonného vyboru podla schvalené¢ho programu. Okrem bodov

stanovenych v programe hlavne:

- Otvara a vedie diskusiu a vyhlasuje ju za ukon¢ent

- Riadi hlasovanie v priebehu rokovania

- Udel'uyje slovo ¢lenom a host'om, dava sthlas k d’al$im vystipeniam a ma pravo odobrat’
slovo

- Uprednostniuje prednesenie technickej poznamky.
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Clen Vykonného vyboru sa podiel'a na rokovani tym, Ze predklada navrhy, vyjadruje sa
k prednesenym névrhom, predkladd pozmenujuce alebo doplitujuce névrhy a hlasuje
o predloZenych navrhoch.

Predsedovia jednotlivych organov OZ su opravneni zucastiiovat’ sa rokovani Vykonného
vyboru. Maju pravo predkladat’ navrhy do programu rokovania, predkladat’ informacie
a spravy o ¢innosti organov, ktoré zastupuju.

Rokovanie Vykonného vyboru obode programu spociva v predneseni problému,
v predloZeni nédvrhu na rieSenie, ndvrhu na uznesenie a v diskusii. Diskusné vystupenie sa
musi tykat’ jednaného bodu. K diskusii sa vyjadri podl'a povahy veci predkladatel’ daného
bodu pred prijatim rozhodnutia Vykonného vyboru. Zavery rokovania su stru¢ne zhrnuté
v zavere¢nom uzneseni.

V pripade nutnosti méze Vykonny vybor rozhodovat per rollam. Per rollam je forma
zrychlenej komunikécie, za ¢o sa povazuje najmé skupinova emailovd komunikécia so
vSetkymi ¢lenmi Vykonného vyboru. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.
Rokovanie a hlasovanie formou zrychlenej komunikacie riadi predseda OZ alebo nim
povereny ¢len Vykonného vyboru. Zavery a rozhodnutia hlasovania formou zrychlenej
komunikacie musia byt nasledne zachytené v pisomnej forme - formou zapisu ana
najblizSom rokovani Vykonného vyboru overené vlastnoru¢nymi podpismi clenov
zucastnenych na tomto hlasovani.

Cast VIIL
Vyberova komisia

Vyberova komisia MAS v zmysle ¢l. 34 ods. 3, pism. c¢) a f) vSeobecného nariadenia
vykonava vyber ZoNFP/ZoPr podla poradia ich prinosu k plneniu cielov a zdmerov
stratégie CLLD a stanovuje vysku podpory.

S ciel'om naplnenia podmienok ods. 1 tejto kapitoly vyberova komisia v ramci PRV SR
2014 — 2020 vykonava nasledovné ¢innosti:

a) zabezpe¢i proces posudenia projektovych zdmerov (ak relevantné) / odborného
hodnotenia ZoNFP,

b) posudzuje splnenie podmienok poskytnutia prispevku uréenych vo vyzve,

¢) pridel'uje body jednotlivym projektovym zdmerom (ak relevantné),

d) stanovi poradie ZoNFP od najvys§ie umiestnenej ZoNFP splnajucej vietky podmienky
poskytnutia prispevku prostrednictvom ITMS2014+ (ak relevantné) a to na zaklade
vysledkov odborného hodnotenia,

e) vykona vyber projektovych zamerov podl'a Systému riadenia CLLD v platnom zneni,

f) navrhne PPA pre jednotlivé ZoNFP vydanie prisluiného rozhodnutia (rozhodnutie
o schvaleni/neschvaleni ZoNFP, rozhodnutie o zastaveni konania) podl'a zikona
o prispevku z ESIF,

g) schval'uje/odporaca, resp. neschvaluje/neodporii¢a vydanie hodnotiacej spravy pre
projektové zamery (ak relevantné),
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h) vypracuje zavereént spravu vyzvy projektového zameru/ZoNFP v ramci PRV SR,
i) stanovuje vy3ku podpory NFP pre jednotlivé ZoNFP.

Vyberova komisia je v rdmci IROP menovana iba v pripade rovnakého poctu bodov
predmetnej vyzvy. Vyberova komisia aplikuje rozliSovacie hodnotiace kritéria a stanovi
poradie ZoPr od najvyssie umiestnenej ZoPr (ktora najvyssou mierou napliia ciele stratégie

CLLD) spinajucej vietky podmienky poskytnutia prispevku po najnizsie umiestnenti ZoPr
spinajucu vietky podmienky poskytnutia prispevku.

V pripade, kedy vyberova komisia aplikuje rozliSovacie kritéria, vypracuje Protokol
o vybere ZoPr, s uvedenim vysky odportéaného prispevku, poradia ZoPr a zoznamu ZoPr
odportcanych na neschvalenie.

Vyberova komisia ma minimalne 3 ¢lenov. Pocet clenov musi byt’ vzdy neparny. OZ moze
okrem riadnych ¢lenov menovat’ aj ndhradnikov ¢lenov vyberovej komisie.

Clen vyberovej komisie nemusi pdsobit’ (mat’ trvalé, pripadne prechodné bydlisko, sidlo
alebo prevadzku) v izemi OZ. Pre jednu vyzvu bude stanovend jedna vyberova komisia.

Vykonny organ OZ menuje vzdy nova vyberovil komisiu pre kazdt vyzvu na predkladanie
projektovych zamerov/ZoNFP/ZoPr, pricom jednotlivi &lenovia sa mozu opakovat.
V ramci jednej vyzvy moze byt menovana len jedna vyberova komisia na celu vyzvu,
vynimkou moze byt len vymena ¢lenov z opodstatnenych dovodov. Opodstatnenymi
dovody su najméd konflikt zaujmov, umrtie Clena vyberovej komisie, jeho dlhodoba
pracovna neschopnost’ alebo ne€innost’ a pod.

Clenstvo vo vyberovej komisii je nezlucitelné s cClenstvom vo vykonnom organe,
kontrolnom organe, monitorovacom vybore zdruzenia a s funkciou Statutdrneho organu
OZ.

Cast’ IX.
Monitorovaci vybor MAS

Monitorovaci vybor OZ je organom, ktory vykoniva najmd vyhodnotenie vystupov
a vysledkov a monitorovanie realizacie projektov v ramci stratégie CLLD, pripravuje
a vypracovava spravy o implementacii stratégie, spravy o monitoringu za ro¢né obdobie
a pod. v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Monitorovaci vybor OZ na svojom prvom zasadnuti stanovi rozsah ¢innosti. Rozsah
¢innosti Monitorovacieho vyboru OZ podlieha schvaleniu NajvysSiemu organu alebo
Vykonnému organu v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni.

Clenstvo v monitorovacom vybore OZ je nezlucitelné s ¢lenstvom vo vykonnom orgéane
zdruZenia.

Zasadnutia monitorovacieho vyboru zvoldva jeho predseda podla potreby. Predseda
monitorovacieho vyboru ur¢i ddtum, miesto a ¢as konania zasadnutia a zabezpec¢i pozvanie
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Clenov. Na zasadnutia vyboru musia byt pozvani zastupcovia Riadiaceho organu,
PoI'nohospodarskej platobnej agentliry a Narodnej siete rozvoja vidieka.

V pripade necinnosti predsedu vyboru, ktora trva viac ako jeden rok, zvoladva monitorovaci
vybor predseda Vykonného vyboru.

Predseda vyboru vypracuva a predklada plan prace monitorovacieho vyboru.

Monitorovaci vybor je uznasania schopny, ak je pritomna nadpolovi¢na vicSina jeho
¢lenov. Na prijatie uznesenia je potrebna nadpolovicna vac¢sina pritomnych ¢lenov.

Predseda vyboru kona za vybor a podpisuje jeho uznesenia a zapisnice, ktoré potom
odovzdava na archivaciu do kancelarie MAS.

Predsedu vyboru v dobe jeho nepritomnosti na rokovani zastupuje v plnom rozsahu
pravomoci nim povereny ¢len vyboru.

Ak Vykonny vybor neprijme ndvrh vyboru na opatrenie k odstraneniu zistenych
nedostatkov alebo ak Vykonny vybor nesplni prijaté opatrenie, je vybor opravneny
poziadat’ spravnu radu o zvolanie Zhromazdenia ¢lenov.

Cast’ X.
Statutarny organ

Statutarnym organom zdruZenia je predseda, ktory:

a) vystupuje v mene OZ navonok a podpisuje zmluvy,

b) schvaluje harmonogram vyziev na predkladanie projektovych zamerov, ZoNFP, ZoPR,

c) schvaluje zruSenie/zmenu vyzvy na predkladanie projektovych zamerov, ZoNFP,
ZoPR.

Predseda kona samostatne, je zastupite'ny — podpredsedom a to len na zédklade pisomného
poverenia predsedom.

V pripade konfliktu zdujmov napr. pri vyhldseni vyziev, pri podpise harmonogramu vyziev
a pod. koné za predsedu podpredseda a to na zaklade pisomného poverenia predsedom.

Vo vztahu k PRV SR 2014 — 2020 predklada na PPA zavere¢nu spravu z vyzvy na
predkladanie projektového zdmeru (pri uplatneni dvojkolového systému)/ZoNFP. Vo
vztahu k IROP predklada na RO pre IROP Protokol o vybere ziadosti o prispevok
z IROP.

Cast’ XI.
Dozorna rada

Dozorna rada je nezavislym kontrolnym organom.
V zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni vykonava napr. nasledovné Cinnosti:

a) je kontrolnym orgédnom, ktory za svoju ¢innost’ zodpoveda najvysSiemu orgéanu,
b) ¢lenstvo v dozornej rade je nezlucCitelné s Clenstvom v orgdnoch zdruzenia, okrem
¢lenstva v najvySSom organe,
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c¢) kontroluje hospodarenie zdruzenia, upozoriiuje prislusné¢ organy OZ na nedostatky
a navrhuje opatrenia na ich odstranenie,
d) kontroluje aj dodrziavanie stanov a vnutornych predpisov.

Zasadnutia dozornej rady sa konaji podl'a potreby, minimalne jedenkrat za rok a zvolava
ich predseda dozornej rady.

Dozorna rada je uznaSania schopnd, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina jej clenov. Na
prijatie uznesenia sa vyzaduje nadpolovi¢na vac¢sina pritomnych ¢lenov.

Vsetky organy OZ st povinné spolupracovat’ s clenmi dozornej rady.

Dozornd rada predklada spravy o svojich zisteniach anévrhoch spravnej rade aje
opravnena navrhovat’ zvolanie valného zhromazdenia.

Cast’ XIL
Odborny hodnotitel’

Cielom procesu postdenia projektového zameru a odborného hodnotenia ZoNFP/ZoPr
je vykonat’ odborné, objektivne, nezavislé a transparentné postidenie suladu projektového
zameru/ ZoNFP/ZoPr s kritériami odborného hodnotenia. Odborni hodnotitelia vykonavaju
hodnotenie na zéklade kritérii:
a) v pripade PRV SR 2014 - 2020 - definovanym OZ v schvalenej stratégii CLLD,
b) v pripade IROP — definovanych MAS v ZoNFP predloZenej na zaklade vyzvy RO
IROP v sulade so Systémom riadenia CLLD v platnom zneni.

Za vyber odbornych hodnotitel'ov, ktori budi vykonéavat’ postidenie/odborné hodnotenie,
zodpovedd OZ v ramci PRV SR 2014 - 2020 MAS, v ramci IROP RO pre IROP. MAS,
resp. Vyber odbornych hodnotitel'ov sa vykona na zéklade transparentnych kritérii.

Hodnotitel’ je povinny pred Gi¢astou na odbornom hodnoteni podpisat’ Cestné vyhlasenie
o nestrannosti, zachovani dovernosti informécii a vyluceni konfliktu zdujmov. Povinnosti,
ktoré z tohto Cestného vyhlasenia vyplyvaju, trvaja aj po ukonceni vztahu s OZ.

OZ zabezpedi pridelovanie ZoPr odbornym hodnotitelom (napr. nahodné pridel'ovanie
Zrebovvanim, nahodny vyber, vyuzitie vypoctovej techniky a pod.) priCom plati pravidlo, ze
jedna ZoPr je pridelend dvom odbornym hodnotitel'om.

OZ v ramci PRV SR 2014 — 2020 je povinné zabezpecit' pridelovanie projektovych
zdmerov odbornym hodnotitelom ndhodnym vyberom (napr. ndhodné pridelovanie
zrebovanim, ndhodny vyber, vyuzitie vypoctovej techniky a pod.) priC¢om plati pravidlo,
ze jeden projektovy zamer je pridelena dvom odbornym hodnotitel'om.

OZ v ramci PRV SR 2014 — 2020 je povinné zabezpe¢it' pridelovanie ZoNFP odbornym
hodnotitel'om ndhodnym vyberom prostrednictvom funkcionalit v ITMS2014+ pri¢om
plati pravidlo, ze jedna ZoNFP je pridelena dvom odbornym hodnotitelom. V pripade
nefunkénosti ITMS2014+ MAS zabezpeéi pridelovanie ZoNFP odbornym hodnotitel'om
(napr. ndhodné pridelovanie zrebovanim, ndhodny vyber, vyuzitie vypoctovej techniky
a pod.). Postupy pridelovania projektovych zamerov/ZoNFP odbornym hodnotitelom sa
riadia podl'a prirucky pre prijimatela LEADER.
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OZ preveri, ¢i odborny hodnotitel’ nie je zamestnancom niektorého zo ziadatelov, ktory
predkladé projektovy zamer, resp. ZoNFP/ZoPr, nie je blizkou alebo spriaznenou osobou
so ziadatel'om, resp. zamestnancom Ziadatel’a alebo sa nenachadza v akomkol'vek konflikte
zaujmov v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni. V pripade zistenia
akéhokol'vek konfliktu zauyjmov bude odborny hodnotitel’:
a) vramci PRV SR vyluceny z odborného hodnotenia prislusnej vyzvy na predkladanie
projektovych zamerov a/alebo
b) v ramci IROP vylaéeny z hodnotenia konkrétnej ZoPr, v stvislosti s ktorou existuje
podozrenie na konflikt zauymov. Z odborného hodnotenia bude vyliceny aj odborny
hodnotitel’, ktory oznami existenciu konfliktu zdujmov pred alebo pocas posudenia
projektovych zamerov/odborného hodnotenia ZoNFP/ZoPr. Tato skuto¢nost’ bude
zaznamenand v dokumentacii odborného hodnotenia.

Odborni hodnotitelia projektovy zamer/ZoNFP/ZoPr posudzuji/hodnotia samostatne a ako
celok vratane povinnych priloh.

Odborni hodnotitelia zaznamenavaju do hodnotiaceho héarku:
- pisomne posudzovanie projektovych zamerov,
- pisomne, resp. elektronicky prostrednictvom ITMS2014+ (ak relevantné pre PRV SR
2014 - 2020) hodnotenie ZoNFP,
- pisomne pri ZoPr.
Po ukonceni posudzovania’hodnotenia odovzdaji kompletne vyplneny a podpisany
hodnotiaci harok vyberovej komisii.

V pripade, ak je rozdiel medzi celkovym bodovym hodnotenim prvého a druhého
odborného hodnotitel'a vyssi ako 10 bodov, ur¢i Vyberova komisia (v pripade IROP
projektovy manazér) vyberom v zmysle Systému riadenia CLLD v platnom zneni treticho
odborného hodnotitel’a (arbitra). Treti odborny hodnotitel zaznamenava posudzovanie
projektovych zamerov/hodnotenie ZoNFP/ZoPr do hodnotiaceho harku zmysle postupov
Systému riadenia CLLD v platnom zneni. Z bodového hodnotenia treticho hodnotitel’a
Vyberova komisia urobi aritmeticky priemer s bodovym hodnotenim jedného z dvojice
odbornych hodnotitel'ov, ku ktorému je hodnotenie treticho odborného hodnotitel’a blizsie.
Toto vysledné bodové hodnotenie sa povazuje za zavdzné posudenie projektového
zameru/hodnotenie ZONFP/ZoPr.

OZ pri posudeni projektovych zdmerov a hodnoteni ZoNFP/ZoPr zodpoveda za
dodrziavanie principov transparentnosti, rovnakého zaobchédzania, nediskriminécie
a dodrziavania horizontalnych principov v zmysle ¢l. 7 a 8 vS§eobecného nariadenia.

OZ pri posudeni projektovych zamerov a odbornom hodnoteni ZoNFP/ZoPr dodrziava
minimalne princip Styroch o¢i, ak niektoré z ustanoveni Systému riadenia CLLD
nevyzaduju aplikovanie prisnejSich kontrolnych mechanizmov.

V hodnotiacom procese je OZ povinné v pripade akéhokol'vek podozrenia nasvedcujuceho,
ze bol alebo mohol byt spachany trestny Cin (napr. subvenény podvod v stlade s § 225
Trestného zakona, poskodzovanie financnych zaujmov Eurdpskych spolocenstiev v sulade
s § 261 Trestného zakona, falSovanie a pozmenovanie verejnej listiny, uradnej pecate,
uradnej uzavery, uradného znaku a uradnej znacky v sulade s § 352 Trestného zakona),
takato skuto¢nost’ podl'a § 3 ods. 2 Trestného poriadku oznadmit’ bezodkladne organom
¢innym v trestnom konani.
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14. Postupy a proces posudenia projektového zameru a odborného hodnotenia ZoNFP v ramci
PRV SR 2014 — 2020 sa riadia priruckou pre prijimatel'a LEADER.

Clanok XIII.
Kancelaria MAS

1. Vykonny organ zriaduje kanceldriu MAS na zabezpecenie spravovania verejnych
prostriedkov, ako aj manazovanie ¢innosti MAS a realizaciu uloh zdruzenia.

2. Na cele kancelarie je manazér MAS menovany vykonnym organom. Manazér MAS je
povinny zucasthovat sa na zasadnuti vykonného organu s hlasom poradnym. Osoby
s funkciou manazéra MAS moézu tito funkciu vykondvat’ max. pre dve MAS podla
prislusnosti jednotlivych fondov v ramci chodu MAS.

3. Kovalifika¢né predpoklady manazéra MAS (ziskané vzdelanie a odbornd prax) sa
preukazuje profesijnym zivotopisom a inymi kopiami dokladov o vzdelani, pripadne
d’al§imi képiami relevantnych certifikatov (len kopie bez uradného overenia). Poziadavky
na vyber pozicie manazéra si uvedené aj v zmluve o poskytnuti NFP. Manazéri MAS sa
pocas fungovania MAS moéze menit’ pod podmienkou, ze budu zachované poziadavky na
vyber manazéra MAS uvedené v stratégii CLLD, ktoré st uvedené v zmluve o poskytnuti
NFP.

4. Kancelaria MAS pracuje na zéklade pracovného a organizacného poriadku schvéaleného
vykonnym organom.

Clanok XIV.
Ostatné rokovania

1. Osobami opravnenymi na rokovania v mene MAS su predseda OZ, podpredseda OZ
a manazér kancelarie MAS.

Clanok XV.
Platnost’

1. Tato Smernica k Stanovam OZ nadobuda platnost’ a u€innost’ okamihom jeho schvalenia
Zhromazdenim ¢lenov zdruZenia.

Vo Svidniku, diia 12.12.2018 e
PhDr. Adrian Guzo
predseda OZ
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Priloha ¢.1

|

DUKLA
Obcdianske zdruzenie Dukla

DELEGACNY LISTOK

Ja (meno, priezvisko, titul)

tymto delegujem ¢lena Dukla o.z.,

(meno, priezvisko, titul)

a splnomociiujem ho na rokovanie a hlasovanie na Zhromazdeni ¢lenov zdruzenia Dukla o.z.
diia oo vV mojom mene.

Podpis delegujiceho Podpis delegovaného
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Priloha ¢.2

A

DUKLA
Ob¢éianske zdruzenie Dukla

SPLNOMOCNENIE

Dolu podpisand/y (meno, priezvisko, titul)
tymto udel'ujem splnomocnenie

(meno, priezvisko, titul)

splnomocnitel’

Splnomocnenie prijimam
- splnomocnenec
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